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Standort: Teltow  
Umfang: Vollzeit 
Startdatum: Ab sofort  
 
 
Über uns: Die OD-OS GmbH entwickelt, produziert und vertreibt Navilas® - das erste vollständig 
digitale System zur navigierten Laserbehandlung der Netzhaut. Das Augenlicht von Patientinnen und 
Patienten mit Netzhauterkrankungen zu schützen ist unsere Mission. Dafür arbeitet unser 
internationales Team weltweit eng mit Ärztinnen und Ärzten und mit klinischem Fachpersonal 
zusammen, um die schonende Laserbehandlung der Netzhaut mit unserem einzigartigen navigierten 
Navilas® Laser System weiter zu verbessern und für neue Anwendungen verfügbar zu machen. 
 
Wir suchen Sie als Verstärkung in den Bereichen Sales und Marketing! 
 

Ihre Aufgaben: 

 Organisation und Durchführung von Produktdemonstrationen in Kliniken und Praxen 
 Anwendungsschulungen im Rahmen von klinischen Studien 
 Durchführung von Kundentrainings und Support für das Navilas® System  
 Teilnahme an Messen innerhalb der Region und ggf. weltweit 
 Telefonische Qualifizierung neuer Leads in der Region, sowie nachhaltiges Account 

Management 
 

Das bringen Sie mit: 

 Sie verfügen über einen Bachelor- oder Masterabschluss mit technischer oder 
optometrischer Fachrichtung, sind Optiker oder verfügen über eine vergleichbare 
Qualifikation 

 Sie präsentieren gerne und es fällt Ihnen leicht, auch komplexe Zusammenhänge 
verständlich zu erklären 

 Sie fühlen sich auf klinischer Ebene im direkten Kontakt mit Arztinnen und Ärzten genauso 
wohl wie bei der telefonischen Kundenansprache 

 Sie sind bereit zu reisen (50%), ggf auch international 
 Sie arbeiten gerne proaktiv, strukturiert und sorgfältig 
 Ihr Deutsch ist verhandlungssicher (mind. C1) und Englisch sprechen sie fließend (mind. B2) 

 
Was wir bieten: 

 Vergütung mit einem zusätzlichen Bonussystem, das quartalsweise abgerechnet wird 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Elektrisch höhenverstellbare Tische im Büro 
 30 Tage Urlaub 
 Business Bike (nach der Probezeit) 
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Bewerbung: 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen (Lebenslauf, kurzes Motivationsschreiben inkl. 
Gehaltsvorstellung und frühestmöglichen Eintrittstermin) per E-Mail an jobs@od-os.com. 
 

Kontakt: 
Viola Klotzbücher 
Human Resources Officer 
jobs@od-os.com 
 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 
 


